VIESOSIOS ISTAIGOS KAUNO REGIONO ATLIEKU TVARKYMO CENTRO
PROJEKTO VADOVO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1.1. Projekty vadova skiria ir atleidzia V3] Kauno regiono atlieky tvarkymo centro (KRATC)
direktorius.

1.2. Projekty vadovas atsakingas uz atskiry Kauno regiono atlieky tvarkymo sistemos projekto
sutarCiy jgyvendinima.

1.3. Projekty vadovas savo veikloje vadovaujasi LR jstatymais, KRATC jstatais, visuotinio
dalininky susirinkimo bei valdybos sprendimais bei Siais pareiginiais nuostatais.

I1.REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

2.1. Projekty vadovui keliami $ie reikalavimai:

2.1.1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinima;

2.1.2. gerai moketi angly kalba;

2.1.3. buti susipazinusiam su statyba reglamentuojanciais Lietuvos Respublikos teisés aktais,
sutarc¢iy sudarymo principais, ISPA/Sanglaudos programos jgyvendinima reglamentuojanciais
ES dokumentais, Tarptautinés inzineriniy konsultanty federacijos statybos sutarties saglygomis
(FIDIC raudona knyga) bei projektavimo ir statybos sutarties salygomis (FIDIC geltona
knyga);

2.1.4. sklandZiai déstyti mintis ZodZiu ir raStu, iSmanyti raStvedybos taisykles, mokéti naudotis
Siuolaikinémis technikos priemonémis;

2.1.5. biiti pareigingu, iniciatyviu, darbs¢iu, saZiningu, gebéti bendrauti, laikytis etikos taisykliy.

I111. UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

3.1. Atlikti KRATC direktoriaus (toliau — vadovo) pavestas uzduotis, susijusias su Kauno regiono
atlieky tvarkymo sistemos jgyvendinimu;

3.2. Vykdyti vadovo pavedimus, susijusius su projekto jgyvendinimu;

3.3. Laiku ir tinkamai organizuoti su projekto jgyvendinimu susijusios informacijos/dokumenty
rinkimg, rengima ir teikimg turincioms teis¢ gauti tokig informacijg institucijoms ir asmenims;

3.4. Laiku ir tinkamai organizuoti projekto jgyvendinimo ataskaity ir kity su projekto jgyvendinimu
susijusiy dokumenty parengimg ir prireikus pateikti juos vadovams tvirtinti;

3.5. Sutartyje nustatytais terminais teikti projekto jgyvendinimo tarpines ir galuting ataskaitas
Igyvendinandiajai institucijai (APVA), audita atliekanéioms institucijoms ir kitoms projekto
veiklg koordinuojan¢ioms institucijoms;

3.6. Vadovui delegavus, dalyvauti su projekto vykdymu susijusiy institucijy posédziuose;

3.7. Saugoti su projekto jgyvendinimu susijusius dokumentus projekto byloje teisés akty nustatyta
tvarka, uztikrinti, kad dokumentai biity prieinami turintiems teis¢ juos tikrinti asmenims ir
institucijoms;

3.8. Vykdyti kitas vadovo pavestas su projekto jgyvendinimu susijusias uzduotis.

3.9. Savo kompetencijos ribose atstovauti KRATC kitose organizacijose;

3.10. Rengti informacijg apie visus projekto jgyvendinimo metu kilusius nukrypimus;

3.11. Efektyviai naudoti patikéta turta, tobulinti jgtidzius ir kelti kvalifikacija.



IV. TEISES

4.1. Atstovauti KRATC savo kompetencijos ribose;

4.2. Gauti informacija, reikalingg Projekto jgyvendinimui;

4.3. Kreiptis j kitas institucijas del projektui jgyvendinti reikalingos informacijos;

4.4. Teikti pasitilymus dél jvairiy konsultanty ir eksperty pagalbos pasitelkimo;

4.5. Savo kompetencijos ribose teikti pasitlymus vadovui dél darbo organizavimo bei Kkitais
klausimais;

4.6. Gauti i§ projekto finansininko informacija bei ataskaitas ir kitus dokumentus, susijusius su
projekto jgyvendinimu.

4.7. Lankyti susirinkimus bei pasitarimus, kuriuose svarstomi su Projektu susije klausimai,

4.8. Kelti savo kvalifikacijg jstaigos 1éSomis.

V. ATSAKOMYBE IR ATSISKAITYMAS

5.1. Projekty vadovas atsakingas uz:

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.14.
5.1.5.

5.1.6.

savalaikj Vyriausybés nutarimy, pasiraSyty susitarimy bei KRATC direktoriaus
1sakymy vykdyma;

uz tinkamg projekto veikly koordinavima ir laiku bei kokybiskai jvykdytas vadovo
pavestas uzduotis.

savalaikj ataskaity Aplinkos projekty valdymo agentiirai ir kitoms projekto veikla
koordinuojanc¢ioms institucijoms parengima,

patikéty komerciniy paslapc¢iy iSsaugojima;

darbo saugos ir nelaimingy atsitikimy prevencijos reikalavimy laikymasi,
priesgaisring saugg darbe, vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi;

uz §io pareigybiy saraso nuostaty jgyvendinima;

5.2. Uz savo pareigy netinkama vykdyma darbuotojas atsako vidaus darbo tvarkos taisykliy ir LR
Jstatymy tvarka.



