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l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Buhalterj skiria ir atleidzia VS] Kauno regiono atlieky tvarkymo centro (toliau — Kauno
RATC) direktorius.

1.2. Buhalteris tiesiogiai pavaldus finansininkui.

1.3. Buhalteris savo veikloje vadovaujasi LR jstatymais, Kauno RATC jstatais ir kitais Kauno
RATC vidaus norminiais aktais bei $iais pareiginiais nuostatais.

Il. UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

2.1. Laiku ir teisingai fiksuoja paslaugy ir materialiniy vertybiy pajamavimo operacijas.

2.2. Apskaito pinigines léSas banky atsiskaitomosiose saskaitose.

2.3. Tvarko isipareigojimy ir iikiniy operacijy (pagrindiniy 1¢8y atsiskaitymai su tiekéjais ir
uzsakovais uz suteiktas paslaugas ir t.t.) finansing apskaita.

2.4. Kaupia ir sistemina finansing ir kitokig informacija, reikalingg finansinei apskaitai vesti.

2.5. Prizitri kaip laikomasi mokéjimy ir sutartinés drausmés, informuoja skolininkus dél jstaigos
skoly i8ieskojimo.

2.6. Kontroliuoja, kad pirminiai dokumentai biity jforminti teisingai.

2.7. Dalyvauja inventorizuojant pinigines 1ésas, prekines ir materialines vertybes, atsiskaitymus
bei mokéjimy jsipareigojimus

2.8. Igyvendina finansinés apskaitos tobulinimo priemones.

2.9. Perzitiri elektroninéje sistemoje - ,,E. Saskaita“ pateiktas elektronines PVM saskaitas
faktiiras ar sgskaitas fakttras, pateikia atsakingiems darbuotojams ir gauna patvirtinimg apie
PVM saskaitose faktiirose ar sgskaitos faktirose nurodyty tikiniy operacijy teisinguma.

2.10. Direktoriaus pavedimu atlieka jstaigos kasos darbo organizavimo ir kasos operacijy
atlikimo funkcijas.

2.11. Dalyvauja nustatant pagrindinius finansinés apskaitos tvarkymo budus.

2.12. Teikia pasitlymus pagal kompetencija dé¢l Kauno RATC rengiamy lokaliniy teisés akty
tobulinimo.

2.13. Teikia pasitlymus dél atliekamy darbo funkcijy tobulinimo, darbo kokybés bei drausmés
gerinimo.

2.14. Direktoriaus pavedimu dalyvauja darbo grupiy/komisijy veikloje.

2.15. Wkdo jvairius kitus su finansine apskaita susijusius pavedimus.

I1l. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

3.1. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:
3.1.1.i8silavinimas - aukstasis universitetinis iSsilavinimas (ne zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija;
3.1.2.studijy kryptis — finansai, ekonomika, buhalterija;
3.1.3.darbo patirtis — finansy, ekonomikos, buhalterijos srityje;
3.1.4.darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 2 metai.
3.2. Kiti reikalavimai:
3.2.1. buti susipazinusiam su LR jstatymais bei teisés aktais, reglamentuojanciais finansy
valdyma ir finansine¢ apskaita;



4.1.

5.1.

3.2.2. mokéti analizuoti, apibendrinti informacijg, sklandziai déstyti mintis Zodziu ir rastu,
pasiZyméti organizuotumu, iniciatyvumu, saziningumu, punktualumu, gebéti savarankiskai
planuoti ir organizuoti priskirty funkcijy vykdyma, gebéti bendrauti su zmonémis, dirbti
komandoje, operatyviai reaguoti j pokycius bei priimti sprendimus pagal savo kompetencija,
3.2.3. mokeéti dirbti MS Word. MS Excel, MS Outlook, Internet Explorer kompiuterinémis
programomis.

IV.  TEISES

Buhalteris turi teise:

4.1.1. reikalauti i§ darbuotojy, kad bity laiku pateikti dokumentai, reikalingi darbo
funkcijoms ir kontrolei vykdyti;

4.1.2. susipazinti su jstaigos sprendimy projektais, susijusiais su savo darbo veikla;

4.1.3. prisijunti prie Kauno RATC kompiuterinio tinklo ir interneto;

4.1.4. gauti kompiutering ir programing jrangg, reikalingg darbui efektyviai organizuoti,
4.1.5. nuolat kelti kvalifikacija.

V. ATSAKOMYBE

Buhalteris atsakingas uz:

5.1.1. atlikty buhalteriniy jrasy teisinguma;

5.1.2. tinkamg informacijos ir dokumenty rengimg ir pateikima;

5.1.3. savalaikj ir kokybiska paskirty uzduociy, duoty pavedimy vykdyma,

5.1.4. patikéty naudoti darbo priemoniy, kompiuterinés jrangos, organizacineés technikos
prieziiirg bei saugojima, darbo vietoje naudojamos jrangos legaluma,

5.1.5. darbo drausmeés, saugos darbe ir prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi;

5.1.6. konfidencialios informacijos saugojima darbo sutarties vykdymo metu ir pasibaigus
darbo sutarciai teisés akty numatyta tvarka.



